" DEPUTACION DE LUGO

ACTA DA REUNION DO TRIBUNAL DE SELECCION NOMEADO PARA LEVAR A CABO O
PROCESO SELECTIVO PARA A CREACION DUNHA BOLSA DE EMPREGO DE PERSOAL PARA O
PUNTO DE ATENCION A INFANCIA NO CONCELLO DE POL.

Reunido o tribunal na data de hoxe, dia nove de febreiro de dous mil vinte e tres as dez da
mafid coa asistencia das seguintes persoas membros:

Vogais:

Don José Ramén Gallego Fernandez
Dona Silvia Garcia Lopez

Don Santiago Rodriguez Tufias
Secretario:

Don Sergio Castifieira Lopez
Presidente:

Don Emilio Silva Otero

Procédese a analizar e resolver a alegacion presentada pola candidata no proceso selectivo
da bolsa de emprego para persoal do PAl de Pol Dona Raquel Valle Lovelle, con DNI
33345176Y que presenta o seguinte escrito:

Eu, Raquel Valle Lovelle...
EXPONO:

Que habendo presentado para a fase de concurso para a creacion dunha base de emprego de
persoal para o punto de atencidn a infancia, cursos de 20, 22, 30, 101 e 110 horas impartidos
por distintas administracions publicas e universidades, como asi se recolle nas bases
especificas publicadas no BOP do 16 de decembro de 2022.

SOLICITO:

Que se me baremen tdédolos cursos presentados que cumpren os requisitos recollidos nas
bases publicadas no BOP do 16 de decembro de 2022 no punto 6.1.2 de formacion, acadando
asi @ mdxima puntuacion neste apartado de formacion de dous puntos.

E para que asi conste a todolos efectos asino o presente escrito.

En Lugo a 2 de febreiro de 2023
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Dende a Secretaria do Concello de Pol remitese o dia 7/02/2023 ao Secretario do Tribunal un
correo electrénico coa seguinte redaccion:

Buenos dias,

Me pongo en contacto para enviarle la documentacion correspondiente a Raquel Valle
Lovelle, de la bolsa de emprego de personal del PAl, no de apoyo. Ya que al entregarles la
documentacion faltaban algunos archivos por imprimir. De ahi que haya presentado una
reclamacion tras la publicacion del acta del Tribunal.

Un saludo,

Maria Rosa Antufia

7

Este correo ven acompafiado da documentacion relativa 4 candidata que presenta a
alegacidén, dentro deses documentos achegados aparecen alguns xustificativos de varias
actividades formativas -entre eles cinco cursos de distintas universidades con duracions
entre as 101 e as 110 horas- que non foron entregados ao Tribunal para a sia baremacién na
data de realizacion das probas o pasado dia 31/01/2023 nos locais do Concello de Pol.

Unha vez analizada polo Tribunal a documentacidn dos cursos achegados a posteriori -e polo tanto
non valorados na data na que se realizaron as probas polo que non aparecen nas cualificacidns
publicadas inicialmente- chégase a conclusion de que todos eles versan sobre contidos relacionados
coas funcions a desenvolver (Materiales diddcticos para el desarrollo de la competencia comunicativa
en infantil y primaria, Recursos diddcticos y psicopedagogicos: Dindmicas de relacion interpersonal en
el aula, La diddctica basada en el juego en educacion infantil, Los rincones en el aula de educacion
infantil e Educacion ambiental en el aula) e cumpren os requisitos fixados nas bases da convocatoria
no seu apartado 6.1.2. no que se recolle:

FORMACION (Maximo 2 puntos)

Por cursos relacionados coas funcions propias da praza a que aspira e impartidos por
administracions publicas, colexios profesionais, universidades, Fundacion Estatal para
a Formaciéon e o Emprego (Fundacion Tripartita), ou por outras entidades ou
empresas sempre que neste ultimo caso vefian homologados por administraciones
publicas, segundo o baremo seguinte:

De 20 horas a 39 horas: 0,10 puntos
De 40 horas a 59 horas: 0,20 puntos
De 60 horas a 99 horas: 0,40 puntos
De 100 horas a 149 horas: 0,70 puntos

De mdis de 150 horas: 1 punto.
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As cinco actividades pola sua duracion se atopan recollidas no cuarto tramo do baremo, ao
ter duraciéns de 110 horas en tres dos casos e 101 horas nos outros dous. Correspéndelle
plo tanto unha valoracién de 0,70 puntos por cada curso, para un total de 3,5 puntos que se
deberian engadir aos 0,4 puntos xa valorados inicialmente, para facer un total de 3,9 puntos,
obtendo polo tanto a candidata Dona Raquel Valle Lovelle neste apartado do baremo de
méritos o seu valor mdximo de 2 puntos tal e como solicitaba no seu escrito de alegacidns.

Logo de atender a alegacién presentada por Dona Raquel Valle Lovelle e corrixir a valoracion
dos méritos por ela presentados no apartado de formacién a situacién na que queda o
proceso selectivo para a creacién dunha bolsa de emprego para persoal do Punto de
Atencidn a Infancia do Concello de Pol pasa a ser a seguinte:

CUALIFICACIONS DO TRIBUNAL CUALIFICADOR NOMEADO PARA LEVAR A CABO O PROCESO
SELECTIVO PARA A CREACION DUNHA BOLSA DE EMPREGO DE PERSOAL PARA O PUNTO DE
ATENCION A INFANCIA NO CONCELLO DE POL

Fase oposicidn

Ne DE RESPOSTAS RESPOSTAS PUNTUACION
CONTROL CORRECTAS INCORRECTAS / EN
BLANCO
01 15 5 15 (4,5)
03 14 6 14 (4,2)
06 13 7 13 (3,9)
07 13 7 13 (3,9
09 12 8 12 (3,6)

Apertura de plicas

N2 DE CONTROL APELIDOS E NOME

01 BLANCO FERNANDEZ, ANDREA

03 VARELA VILLAR, VERONICA

06 VALLE LOVELLE, RAQUEL

07 ONEGA CASTRO, LUCIA

09 IGLESIAS AMBROSIO, ZAIDA
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Fase Concurso

APELIDOS E NOME TOTAL TOTAL TOTAL
EXPERIENCIA | FORMACION
FASE
(Maximo 2 (Maximo 2 CONCURSO
puntos) puntos)
BLANCO FERNANDEZ, ANDREA 0,10 1,90 2
VARELA VILLAR, VERONICA 0 1,40 1,40
VALLE LOVELLE, RAQUEL 2 2 4
ONEGA CASTRO, LUCIA 0 2 2
IGLESIAS AMBROSIO, ZAIDA 0 0 0
CUALIFICACIONS FINAIS
APELIDOS E NOME Fase Fase TOTAL
oposicién concurso
BLANCO FERNANDEZ, ANDREA 4,5 2 6,5
VARELA VILLAR, VERONICA 4,2 1,4 5,6
VALLE LOVELLE, RAQUEL 3,9 4 7,9
ONEGA CASTRO, LUCIA 3,9 2 5,9
IGLESIAS AMBROSIO, ZAIDA 3,6 0 3,6
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ORDE DA BOLSA DE EMPREGO

BOLSA DE EMPREGO PERSOAL PUNTO DE ATENCION A INFANCIA
N2 DE ORDE NA APELIDOS E NOME CUALIFICACION
BOLSA DE
EMPREGO
01 VALLE LOVELLE, RAQUEL 7,9
02 BLANCO FERNANDEZ, ANDREA 6,5
03 ONEGA CASTRO, LUCIA 5,9
04 VARELA VILLAR, VERONICA 5,6
05 IGLESIAS AMBROSIO, ZAIDA 3,6

En Lugo, a nove de febreiro de dous min vinte e tres

O Secretario do Tribunal,
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